关于开展衢州市建筑业行业协会大整风行动

征求意见的函

各县（市）建筑业协会，市建协各联络处，各会员企业：

为深入贯彻落实市委七届四次全会精神，按照市委市政府《关于在全市开展大整风“十大行动”推动市委“1433”战略体系重重落地的意见》、市委组织部以及中共衢州两新组织委员《在全市两新组织党组织中开好大整风专题组织生活会的实施方案》要求，结合市住建局大整风工作总体部署，我行业协会将于7月中上旬召开协会支部专题组织生活会。为切实找准我协会在思想观念和工作作风等方面存在的不足和短板，直面问题，对焦对照，正反镜鉴，扎实有效推进作风改进，请你从百忙中抽出时间，对我行业协会在工作作风方面存在的不足以及大整风行动中应着力解决的突出问题，提出宝贵的意见和建议，请于7月10日前反馈至我协会企业科。我们将认真梳理，对照检查，抓好整改，确保我协会这次大整风取得实效。联系人：欧阳旭，联系方式：3891994，13754302994。传真：3891993。
附：各类征求意见表。

                      衢州市建筑业行业协会

                       2018年7月2日

衢州市建筑业行业协会、衢州市勘察设计行业协会大整风专题组织生活会征求意见表
	填报单位

（盖章）
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见

建

议
	


注：填不下另附纸

衢州市建协、勘协大整风专题
  组织生活会征求意见表（对协会班子成员）
	填报单位

（盖章）
	

	意见建议
	对建协书记、会长余昌根：
对联合总支委员、勘协会长刘国祥：
对勘协书记、建协副会长兼秘书长吕晓萍：

对建协副书记、副会长曹连海：

对建协副秘书长余国明：




注：填不下另附纸。
衢州市建筑业行业协会大整风十大行动

征求意见表
	填报单位

（盖章）
	

	1、根据你们所了解，市建筑业行业协会在大整风工作中应着力解决哪些突出问题？
2、根据你们了解，协会工作人员是滞存在耍花招、打太极、摆乌龙、薅羊毛现象，有何意见和建议？

3、在“十条军规”“十条宣言”“三个绝不能”方面，存在哪些问题和不足，有何意见和建议？

4、行业协会是否存在“六机”现象（“拖拉机、推土机、压缩机、洗衣机、搅拌机、复读机”，最好能有例子）？有何意见和建议？

5、对市住建局工作作风建设意见及建议。

5、对行业协会作风建设的总体评价（请在下列项打“√”）

  非常满意  □    满意  □    不满意   □


注：填不下另附纸

注：“十条军规”。 一要坚持历史的人做历史的事，不错失机遇、不击鼓传花，用行动书写忠诚和担当；二要站在衢州科学发展战略全局的高度，站在市委、市政府统一意志的高度，在大局下思考、大局下行动，坚决打破观念障碍、思维定势、路径依赖、利益束缚；三要坚持决策前充分酝酿、民主协商、一起拍板，决策后一个目标、一个声音、一个步调；四要坚持“结果第一”，“无条件、有办法”“最多讲一次”；五要做到政府紧日子、百姓好日子；六要坚持“政府紧跟企业、企业紧跟市场”，不叫不到、随叫随到、服务周到；七要抓人促事，以事识人，对干事者负责、为担当者担当；八要同心同德同向、合心合力合拍、尽心尽力尽责，一层做给一层看，一级带着一级干；九要不谋私不偷懒，筑牢底线、不碰红线，勤政廉政、一岗双责；十要让制度说话、按规则行事，用制度管人管事管钱。
“十条宣言”。 一是一个政府一扇门，一把尺子量到底；二是算大账算长远账，不贪图蝇头小利；三是办事最多跑一次，政令最多讲一次；四是待人接物要热情，言行举止要有礼；五是不为不办找理由，只为办好想办法；六是有事放到桌面上，不做阴阳两面人；七是洽谈交流要对等，言出必行守承诺；八是主动尽责勇担当，不当精致利已者；九是投诉服务零距离，督查督办动真格；十是人人都是大环境，人人都是主人翁。

“三个绝不能”。 优化营商环境，绝不能“胡子眉毛一把抓”“装进篮子都是菜”；绝不能“远近亲疏”区别对待；绝不能事前服务做到位，事中事后不监管。

“六机”现象。一是“拖拉机”。做事拖拉、行动迟缓，接到任务能缓则缓、能拖则拖，很多事情一拖，机遇就丧失了；二是“推土机”。对上级决策部署，敷衍塞责、推诿扯皮，该办的事不办，该管的事不管，能推则推、一推了之，最好责任都是别人的，自已什么事都不干，有了责任也跟创没关系，一千下理由，一万个理由；三是“压缩机”。上头热、下边冷，一项任务交代下去，从局长、到副局长、到处长、到干部，责任层层递减，要求层层缩水；四是“洗衣机”。把“不出事”作为最大原则。爱惜羽毛、患得患失、畏首畏尾，典型的精致利己主义者，一心就想把自已洗白、把自已撇干净；五是“搅拌机”。一天到晚瞎搅和、和稀泥，无事生非、造谣生事，自已不干事还要在旁边指手画脚、说三道事，蛊惑人心、动摇军心；六是“复读机”。习惯于上下一般粗、“照葫芦画瓢”，照搬照抄、机械教条，不会想、不去想，不善于创造性地开展工作。
